
①①①①派遣と請負業務の違いに関して派遣と請負業務の違いに関して派遣と請負業務の違いに関して派遣と請負業務の違いに関して

皆様、「派遣業務」と「請負業務」の違いはご存知でしょうか。この２つは共に契約形態の１つです。

ガイアではお客様とのご契約はすべて警備「請負業務」契約となっております。

「派遣」と「請負」の大きな違いとして、どこが指揮命令権を持つかによって区別されます。

・「労働者派遣」は「派遣先派遣先派遣先派遣先」が、派遣された人員の指揮命令権指揮命令権指揮命令権指揮命令権を持つ

・「警備請負契約」では、警備員がどこで仕事をしていても、「在籍する警備会社在籍する警備会社在籍する警備会社在籍する警備会社」が指揮命令権指揮命令権指揮命令権指揮命令権を持つ

こととなっております。

しかし、長期の現場等では、警備員が直接お客様に接する機会も増え、

だんだん指揮命令関係が混同してくる可能性もございます。

指揮命令権が完全にお客様に移ってしまうと、請負契約違反となり労働者派遣法に抵触する可能性が

ございます。つきましては、引き続き皆様のご理解・ご協力を賜りたく、何卒宜しくお願い申し上げます。

②②②②熱中症対策について熱中症対策について熱中症対策について熱中症対策について

今年も夏がやって参りました。昨年に引き続き、健康かつ無事故でこの暑さを乗り切る為にも、

昨年にお伝えしたポイントも含めまして、再度お伝えしたいと思います。

◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）

→できるだけポカリスエット等のナトリウム（塩分）を含む飲み物にする

＜携帯通話・通信料金の改定が決定しました＞＜携帯通話・通信料金の改定が決定しました＞＜携帯通話・通信料金の改定が決定しました＞＜携帯通話・通信料金の改定が決定しました＞

秋口あたりから、携帯電話会社大手３社の携帯通話・通信料金の大幅改定が行われることが決定したようです。

内容としては各社それぞれで違いがあるとのことですが、大まかには定額通話料金体制になることや、

データ通信料金のプラン改定があるようです。理由として今後の携帯利用者の方向性が関わっており、

スマートフォン利用者、アプリ等のコンテンツ利用者の増加が背景としてあげられます。

携帯通話のみを利用している方は、特に朗報かもしれませんね。

最後までご閲覧頂き誠にありがとうございました。 平成２６年６月時点 編集 斎藤 （営業）

◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）◎失った水分、塩分をできるだけ早めに補給する（補給のタイミングを見極めよう）

→できるだけポカリスエット等のナトリウム（塩分）を含む飲み物にする

◎冷却物で熱くなった体を冷やす（特に首や脇、太もも等太い血管が流れている所が効果的）◎冷却物で熱くなった体を冷やす（特に首や脇、太もも等太い血管が流れている所が効果的）◎冷却物で熱くなった体を冷やす（特に首や脇、太もも等太い血管が流れている所が効果的）◎冷却物で熱くなった体を冷やす（特に首や脇、太もも等太い血管が流れている所が効果的）

→凍らせたタオル、マジクール等の冷却効果が持続する首巻、瞬間冷却スプレーを活用

◎飲み物以外でも塩分補給を行う◎飲み物以外でも塩分補給を行う◎飲み物以外でも塩分補給を行う◎飲み物以外でも塩分補給を行う

→塩飴、トマト・きゅうり等の夏野菜、梅干し

などが基本中の基本となってきます。

また最近では、多くの便利グッズが製品化され販売されているようです。

・空調服作業着（単三電池４本で弱風８時間・強風４時間くらいの送風可能）

→服にファンが付いており、外の風を取り入れ、体の汗を気化させて熱を下げる

・ポータブル水冷クーラー（単三電池４本もしくはUSB接続で利用可能）

→持ち運びができる冷風機。内部のスポンジに水を染み込ませることにより、空気を冷風化しファンに送る

以上になります。ただ、やはり大切なことは自身の体調管理になりますので、食事・休憩・睡眠をしっかり摂り、

決して無理をせず、夏を乗り切りたいと思います。


